Анкета для вихователя

Тип населенного пункту

Тип закладу 

Спеціальність за дипломом(дипломами)

Вікова група

Шановний колего!

Ви берете участь у моніторинговому дослідженні,

метою якого є вивчення стану дошкільної освіти в країні. Просимо відповісти Вас на всі питання анкети.

Анкета анонімна. Результати опитування будуть використані тільки в узагальненому вигляді.

Уважно прочитайте питання та позначте кружечком той варіант, який найбільш відповідає Вашій позиції. Якщо таких немає, то коротко можете викласти свої думки в розділі «інше». Деякі питання подані у вигляді таблиці. Заповнювати анкету треба тільки ручкою.

Після заповнення анкети, віддайте її керівництву ДНЗ в конверті в заклеєному вигляді. Якщо Ви бажаєте зберегти анонімність можете надіслати поштою.

Дуже вдячні Вам за співпрацю! 

1. Ваш стаж роботи вихователем?______________________років.

2. Скільки дітей у групі, у якій Ви працюєте? ____________ дітей

3.Чим саме вам подобається робота вихователя? (позначте не більше 5 варіантів відповідей)

1 - Цікава, творча робота

2 - Графік роботи

3 - Достатньо вільного часу, велика відпустка

4 - Висока самостійність у роботі

5 - Можливість професійного росту (отримувати нові знання, уміння)

6 - Високий престиж професії

7 - Відповідність Вашим нахилам, потребам

8 - Можливість працювати додатково в іншому місці

9 - Гарантована робота, мала вірогідність її втратити

10- Належний рівень заробітної плати

11 - Спілкування з дітьми

12 - Немає можливості знайти іншу роботу, немає іншої кваліфікації та навичок іншої праці 

13 - Робота вихователяя нічим не приваблює

14 - Можливість бути поруч зі своєю дитиною

4. Чи ведете Ви в дошкільному закладі додаткові заняття або гуртки, наприклад, іноземну мову, музику, ритміку тощо?(позначте тільки одну відповідь)

1 - Так, безкоштовно

2 - Так, за додаткову плату

3 - Так, і те, й інше

4 - Не веду

5. Які умови роботи задовольняють Вас в даному дошкільному закладі? (позначте не більше 5 відповідей)

1 - Мікроклімат у колективі

2 - Репутація даного закладу

3 - Методики, програми 

4 - Взаємовідносини з адміністрацією, керівництвом 

5 - Умови праці 

6 - Знаходження роботи відносно місця проживання

7 - Можливості професійного росту

8 - Навантаження 

9 - Контингент дітей 

10 - Навчально - методична та технічна база 

11 - Рівень заробітної плати

12 - Соціальне забезпечення (путівки, додаткове медичне обслуговування і т. п..)

Дайте відповіь у кожному рядку ТАК-НІ

6. Чи присутні в вашій групі діти іншого віку, якщо група одновікова 

7. Чи брали Ви участь протягом 2009-2010 р.р. у наукових або методичних дослідженнях чи розробках. 

8. Чи надаються в вашому закладі додаткові платні послуги 

9. Чи є у вашому дошкільному закладі договір (план роботи) зі школою? 

10. Чи враховуєте Ви в вихованні особистості стать дитини? 

11. Чи маєте необхідну методичну базу для виховання дітей різної статі? 

12. Які чинники можуть сприяти підвищенню продуктивності праці? (позначте не більше двох відповідей)

1 - зменшення кількості дітей в групі

2 - забезпечення необхідними методичними матеріалами

3 - проведення навчальних семінарів, тренінгів

4 - залучення батьків до навчально-виховного процесу

5 - підвищення заробітної плати

6 - Інше____________________________________________________________________

13. Чи брали Ви участь за останні 5 років у названих нижче заходах? (позначте всі можливі відповіді)

Дайте відповідь у кожному рядку ТАК-НІ

1 - курси підвищення кваліфікації 

2 - навчання в літніх виїзних школах, на семінарах і т. п. 

3 - навчання за магістерськими програмами і т.п. 

14. Якщо Ви прагнете підвищити свій професійний рівень, то якій формі навчання ви б надали перевагу? (позначте по одній відповіді у кожному рядку )

Спеціальність Курси без відриву від роботи Навчання з відривом від роботи Дистанційне навчання Інша 

форма

1- іноземна мова 

2- загальна комп’ютерна грамотність 

3- методика дошкільного виховання, педагогіка 

4- знання в області іншої спеціальності (якої саме?)___________

 ________________________________ 

15.Які додаткові заняття проводяться з дітьми вашої групи?

 Заняття Кількість на тиждень

1 інтелектуальні ігри 

2 малювання 

3 грамота (навчання читанню) 

4 театральна діяльність 

5 ритміка (хореографія) 

6 спортивні секції 

7 іноземні мови 

8 ейдетика 

9 - інше_________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________
16. За яким принципом обираються додаткові заняття?

1. - вибір батьків

2. - пакет послуг, наданий установою

3. - інше ________________________________________________________________________

17. В який час проводяться додаткові заняття?

1. - І половина дня

2. - ІІ половина дня

18. Чи використовуєте в своїй роботі альтернативні, інноваційні програми?

1. - Ні. Чому?____________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

2. - Так. Які саме?________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

19. Що, на вашу думку, батьків більш всього цікавить в досягненнях дитини:

1 - вміння читати й рахувати

2 - психо - фізичний розвиток

3 - уміння адаптуватися в соціальному середовищі

4 - інтелектуальний розвиток (словниковий запас, розвиток пізнавальних процесів)

5 - вольова готовність дитини( уміння керувати своєю поведінкою)

6 - інше__________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

20.Яким формам роботи з батьками надається перевага в вашій установі ? 

1 - батьківські збори

2 - семінари

3 - тренінги

4 - круглий стіл

5 - бесіди

6 - виховні заходи (свята, екскурсії) 

7 - інше _________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

21. На вашу думку, за яких умов батьки погодилися б сплачувати (чи платити більше) за перебування дитини в даній дошкільній установі? (позначте не більше 5 відповідей)

1 - якщо покращиться матеріальна база (приміщення, спортобладнання, меблі і т.п.)

2 - якщо буде збільшено штат вихователів

3 - якщо підвищиться кваліфікаційний рівень вихователів

4 - якщо буде зменшена кількість дітей 

5 -якщо будуть введені додаткові заняття для дітей (наприклад, навчання іноземній мові, танці і т.п.)

6 - якщо буде посилено охорону

7 - якщо буде покращено харчування

8 - зручний графік роботи закладу

9 -не погодились оплачувати (або платити більше) ні за яких умов

10 - за інших умов (яких саме ?)___________________________________________________

22. Які взаємовідносини панують у вашому дошкільному закладі? (позначте не більше 2 відповідей у кожному стовбці)

 Між батьками та вихователями Між вихователями Між вихователями та адміністрацією 

1 - антагоністичні, ворожнечі 

2 - конкуруючі, суперницькі 

3 - формальні (спілкуються тільки у рамках обов’язків) 

4 - партнерські 

5 - заступницькі 

6 - Не можу відповісти 

23. Яке ваше навантаження в даній дошкільній установі?

1 - більше однієї ставки (1,25; 1,5 і т.п.)

2 - одна ставка

3 - менше однієї ставки

4 - погодинна оплата

5 - інше___________________________________________________________________

24. Ваш загальний трудовий стаж __________________ років

Дуже вдячні вам за участь у дослідженні! 
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Категорія: Статті » Вихователю

